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Editorial

oder celebrar la inauguracion de la nueva sede,

junto a todos los asociados, es uno de los hitos

mas importantes que se ha planificado por parte

de la asociacion desde que se ha iniciado el nue-
vo afio. Una mejora en los espacios, muy perceptible en la
amplitud e iluminacidn de sus nuevas instalaciones, asi co-
mo la mejora en las conexiones, climatizacion y acustica
de las mismas.

Reabrir las puertas de la Intersectorial en un nuevo espacio
ha significado mejorar servicios que ya se estaban ofre-
ciendo, asi como el poder buscar nuevas férmulas para
ofrecer a nuestros asociados.

La asociacion tiene como fin aglutinar a todo el tejido em-
presarial de nuestra comarca. Por ello, se han planteado
unas instalaciones acordes a las necesidades de nuestras
empresas y al numero de asociados que formamos parte
de ella.

Poder finalizar estos meses de trabajo en gestiones y
obras junto a todos los asociados, organizando de nuevo el
encuentro empresarial, es la ocasién perfecta para celebrar
todos juntos esta nueva etapa de la Intersectorial. Creemos
que es fundamental poder establecer esta red de contactos
profesionales, que permita darnos a conocer a nosotros y a
nuestros negocios, escuchando y aprendiendo de los de-
mas y asi poder encontrar posibles sinergias. Ya que jun-
tos, tenemos mas fuerza.

Como siempre, se seguira ofreciendo informaciéon de las
novedades legislativas, convocatorias de subvenciones y
jornadas y eventos que puedan interesar a nuestros so-
cios, asi como la organizacién y desarrollo de jornadas
técnicas y formativas.

Un afectuoso saludo,

JUNTA RECTORA
AEI Bajo/Baix Cinca

\ E IBajo-Baix
Cinca
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SANDRA CASTELLS; asignada a ejecutar las funciones del Centro de Emprendimiento de Mequinenza

“El balance de estos cuatro anos es total-

mente positivo”

Explicanos brevemente qué papel des-
empena la AEI desde el Centro de Em-
prendimiento Bajo/Baix Cinca

En primer lugar, destacar que el Centro
nace de la colaboracién publico-privada
de las entidades que arropan el emprendi-
miento en Aragon (IAF, Fundacion Em-
prender en Aragon etc..). De este modo,
se materializa en unas infraestructuras
fisicas, disefadas segun el modelo de vi-
vero de empresas.

La AEI, desde esta base de apoyo al Em-
prendimiento, tiene entre sus fines gestio-
nar estas instalaciones, concebidas para
la prestacidbn de servicios basicos de
acompafiamiento, tutelaje y coordinacion,
tanto para las empresas de nueva crea-
cion como para las ya existentes en el Ba-
jo Cinca; no sélo es importante crear nue-
vas empresas, sino que estas perduren
en el tiempo.

Por tanto, nuestro vivero empresarial va
dirigido tanto a las personas que tienen
una idea de negocio y quieren poner en
marcha una empresa, como a las que ya
tienen una empresa y quieren mejorarla.
Tener buenas ideas es fantastico, pero la
clave esta en saber transformarlas en ne-
gocios rentables y el camino siempre es
mas sencillo si vas bien acompafnado.

¢En qué consiste un vivero de empresas y
cual es su funcién en nuestro territorio?

Son una estructura de acogida temporal
para ubicar a empresas en los primeros
afios de su creacion, acompanarlas y
prestarles determinados servicios de apo-
yo, adaptados a las necesidades de cada
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proyecto. La mision es ayudar a los em-
prendedores en su modelo de negocio y
que estos logren crear empresas con me-
nos incertidumbre, mayor profesionalidad
y mayor éxito.

Situado en la localidad de Mequinenza, el
Centro de Emprendimiento también pro-
mueve la cultura y la actividad emprende-
dora en la comarca del Bajo Cinca. La
idea de la Asociacion es ampliar su area
de influencia, mas alla de la sede central
ubicada en la capital comarcal (Fraga), e
integrar al mayor numero de empresas en
cualquier punto del territorio.

¢ Como han cambiado las estrategias y
las pautas de actuacion de la AEI debi-
do a la pandemia?

Al igual que en las empresas, la pandemia
acelerd nuestro proceso de digitalizacidon
con un objetivo claro: estar operativos ba-
jo cualquier circunstancia. Por lo que pudi-
mos continuar con el compromiso de do-
tar a usuarios y potenciales emprendedo-
res con los conocimientos, habilidades y
competencias necesarias para afrontar
con seguridad el reto de emprender.

Adaptamos nuestros recursos y metodo-
logia al entorno online , lanzando nuestras
acciones formativas en forma de
“‘webinars”, cuya accesibilidad desde cual-
quier lugar y dispositivo nos permitié apro-
vechar el potencial digital, para seguir
aportando valor a nuestros usuarios.

¢Qué papel juega la formaciéon en los
planes de actuaciéon y apoyo al em-
prendimiento local y comarcal?

La formaciéon a personas emprendedoras
es uno de los servicios mas importantes
que ofrece nuestro centro, destinado a
mejorar y consolidar las aptitudes y habili-
dades de los propios emprendedores y
empresas. Recibir formacién en materia
de emprendimiento hace que las perso-
nas tengan mas opciones de emprender,

a la vez que se aumenta la probabilidad
de éxito. Para ello, se ha trabajado mu-
cho en transmitir conocimientos a los em-
prendedores, a través de ponencias reali-
zadas por empresarios que comparten
con ellos sus experiencias reales.

En estos cuatro afios de gestion, hemos
ido adaptando nuestro catalogo de mate-
rias formativas (gestion empresarial basi-
ca, marketing, liderazgo de equipos, finan-
zas...) para poder ofrecer un plan total-
mente personalizado al territorio y a sus
necesidades. Gracias a los distintos con-
venios de colaboracion con entidades y
organismos, contamos con docentes es-
pecializados que imparten contenidos de
gran valor.

¢ Qué objetivos o retos tenéis para este
proximo 2022 / 2023?

La AEI, junto al Centro de Emprendimien-
to, pretende seguir siendo un espacio en
el que aprender, validar, contrastar y com-
partir todo aquello que permita aprove-
char, los recursos puestos al servicio del
talento emprendedor en el Bajo Cinca.
Durante este primer trimestre del ano, ya
hemos lanzado nuestro “Plan de Forma-
cion Avanzada 2022” vy, en Mequinenza,
inauguramos nuestro calendario los dias
13 y 14 de junio, con una accién en for-
mato online de estrategia empresarial:
“Neurociencia para mejorar los resultados
en la empresa”.

Destacar también nuestra participacion en
la SEA 2022 (Semana del Emprendimien-
to en Aragdn), prevista para el proximo
octubre, donde crearemos un evento para
dar a conocer un caso de éxito empresa-
rial vinculado a nuestra comarca.

Toca hacer balance estos 4 anos de
gestion del centro, ¢ Se han logrado los
objetivos previstos?

El balance es totalmente positivo, a pesar
de la dificil situacion creada por el Covid,
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no dejamos de trabajar en ningun momen-
to para nuestras empresas y emprende-
dores, gracias en parte a las herramientas
digitales.

Durante todo este tiempo, se han alcanza-
do los objetivos previstos en cuanto al éxi-
to de las acciones formativas realizadas y
a la dinamizacion del Centro en su entor-
no. Nuestra prioridad ha sido dar a cono-
cer al vivero empresarial como un espa-
cio de conocimiento y networking entre
emprendedores, organizaciones e institu-
ciones, con el objetivo de compartir expe-
riencias, facilitar el flujo de informacion y
favorecer la generacion de sinergias, que
contribuyan al desarrollo econémico y em-
presarial de nuestra comarca.

¢ Qué ideas principales son las que te
gustaria destacar, a modo de conclu-
sion?

Desde la AEIl, somos conscientes de la
importancia de la figura del emprendedor
como motor econdémico, generador de ri-
queza y puestos de trabajo. Por este moti-
vo, trabajamos para crear nuevas herra-

mientas que faciliten la tarea de iniciar y
mantener un negocio. Se continua el ca-
mino ya iniciado, de poner el centro a dis-
posicion de autobnomos, pymes, empresas
y emprendedores, apoyando su desarrollo
para consolidar una comarca mas equili-
brada, préspera y sostenible.

En el momento actual, nuevas incertidum-
bres se afiaden a las habituales a la hora
de emprender. Entre los retos a los que
se enfrenta el mundo empresarial y la so-
ciedad en su conjunto, estan el desarrollo
sostenible, la economia circular, el em-
pleo en un entorno cada vez mas digitali-
zado y la incertidumbre que se esta gene-
rando con los ultimos acontecimientos
ocurridos a nivel global, como la pande-
mia y la guerra de Ucrania.

Nuestra prioridad va a ser la generacion
de riqueza y empleo en el territorio, por
medio del disefio e implantacion de accio-
nes eficaces y transparentes, que permi-
tan responder a las nuevas necesidades
del empresariado.

“Por todo ello, estamos y estaremos siem-
pre a disposicion del tejido productivo del
Bajo Cinca”.

@ NUESTROS FISIOTERAPEUTAS CUIDARAN DE TI

FISIOMEDIC

TU NUEVO ESPACIO DE SALUD
CREADO POR

 rreciesa

W Faga

REHABILITACION Y FISIOTERAPIA
MASAJE DEPORTIVO Y TERAPEUTICO
REHABILITACION A DOMICILIO

OSTEOPATIA (NUEVO SERVICIO)

GIMNASIA POSTPARTO (NUEVO SERVICIO)

PODOLOGIA CON PODOACTIVA
(PLANTILLAS 3D Y ESTUDIO BIOMECANICO DE LA PISADA)

MEDICINA ESTETICA
DEPILACION POR LASER

@ 974 47 19 07 8 fisiomedic@medicafraga.es ® Avenida Aragon 144, 22520 Fraga




“Monegros ll: de la sufrida a

la ilusionante agricultura”

JOAQUIN TEJERA. Presidente honorifico de la AEI

AL 5 g

| 7 de enero de 1915, se promulgé la Ley de
Riegos del Alto Aragdén, para poner en riego
zonas de Sobrarbe, Somontano, y los Mone-
gros, y en 1986 se aprob¢ el Plan General de
Transformacion de la zona regable del Canal de los
Monegros. Otra fecha importante en la politica de re-
gadios, fue el 3 de mayo de 1982 con el conocido
“Abrazo de Tardienta”, enlazando las aguas de los rios
Gallego y Cinca en el Sistema de Riegos del Alto
Aragén. Este plan fue, en su época, el proyecto mas
ambicioso de transformaciéon agraria de Europa, ya en-
tonces se pensaba regar mas de 300.000 Ha situadas
entre la Sierra de Alcubierre, los grandisimos desiertos
de Monegros y los Somontanos.
La dnica opcion de la agricultura monegrina ha sido
siempre la transformacion de sus inmensos secarrales
en regadio. Y eso, precisamente, es lo que la Comuni-
dad de Regantes del Sifon de Cardiel estd a punto de
conseguir, en intima colaboracion con la Consejeria de
Agricultura del Gobierno de Aragon, después del acuer-
do firmado por ambas partes, para alcanzar una buena
financiacion de la obra.
Su Presidente José Soler, acierta al remarcar la enor-
me importancia de la obra. Un terreno extremadamente
arido de 5.300 Ha va a reconvertirse en una gran zona
de regadio con alta productividad, en un plazo de unos
3 afnos, y después de ultimados los largos y complica-
dos tramites de la concentracién parcelaria, ejecutadas
distintas obras por las administraciones estatal y auto-
noémica y reordenada una amplia Zona de Zepa, con la
Zona de Regadio. Todo parece estar dispuesto para el
inicio de las obras de acequias, redes de tuberias, de-
pendencias agricolas, etc.... todo ello para que los sis-
temas de riego de goteo o aspersion funcionen adecua-
damente sin necesidad de bombeos, porque la presion
se obtendra de forma natural para regar las 5.300 Ha
entre los términos municipales de Ballobar y Fraga. To-
do ello, en un tiempo prudencial, aproximadamente 3
afos.
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Estamos ante “un antes y un después”. Un antes:
tierra de Monegros, arida, descarnada, semieste-
paria, resistidora histéricamente de los adversos
avatares del olvido y del tiempo, polvo, sequia,
frio...., pero sagrada tierra nuestra; andando sin
descanso por tus caminos y rutas interminables y
solitarias, bajo el torrido sol del verano y el hela-
do invierno, algun dia se forjé en nuestras viven-
cias, la llama viva de la esperanza en su tan es-
perada y merecida reconversion a regadio.
Contigo querido Monegros, muchos de nuestros
padres y abuelos esperaron paciente y resigna-
damente, durante decenas de afios, a que se
hiciera realidad el suefio de la transformacion a
regadio de tus sedientas tierras con la llegada del
agua redentora, y en ese agobiante recorrido
hemos esperado y sufrido juntos en silencio y en
nuestra intimidad nos hemos querido, porque
Monegros siempre ha estado oculto en nuestros
corazones.

Un después: Les llegd el turno a los regantes, las
tradicionales y escasas formas de vida de Mone-
gros van a cambiar radicalmente. Todo un gran
reto para las 300 familias de monegrinos de Ba-
llobar y Fraga que, no sin grandes esfuerzos,
traeran progreso econémico y social a nuestra
comarca del Bajo Cinca, y sin duda, estos ague-

rridos y sofiadores agricultores transformaran
ilusionados tu monegrina piel, dura como la del
diamante en bruto, la transformaran en un oasis
prometedor, y el esfuerzo colectivo y el institucio-
nal, cogidos de la mano, dara sus frutos, oxige-
nara la llanura y la luz de la esperanza brillara
con mas fuerza que nunca.

Querida tierra de Monegros, volveras a nacer, te
daremos vida nueva, has permanecido tantos
afos medio dormida que ahora no te dejaremos
descansar, se va a romper el silencio, tendras
que acostumbrarte a una febril actividad, a tener
que aceptar el ruido de los motores, al transito de
personas, y alumbraras y cuidaras el color verde,
puesto que sera tu hijo preferido. Y ademas, te
pediremos que seas generosa con nosotros, por-
que también necesitaremos tus vitaminas para
reanimar nuestro enfermizo sector frutero, que
ahora anda “muy tocado” (J.I Gramunt — Director
Merco Fraga).

“Y, por fin, mas de 100 afnos después, pron-
to llegara la hora del agua, y con o sin fin-
cas, recordaremos a nuestros antepasados,

y en el nuevo Monegros vamos a sonreir
todos juntos”

RESTAURANTE SAN JORGE

Teléfono: 974 56 63 12

Direccion: C/Hermana Andresa, 45, Fraga
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VUELVE EL ENCUENTRO EMPRESARIAL TRAS DOS ANOS DE PARON

ras dos anos en los que no se pudo cele-
brar, debido a las restricciones impuestas
por la pandemia, el préoximo 13 de mayo
vuelve el Encuentro Empresarial del Bajo/
Baix Cinca, que en esta ocasion dara comienzo por
la mafiana, con la inauguracion formal de la nueva
sede de la Asociacion Empresarial Intersectorial.

A\ b= DCinca

La Intersectorial

Ademas de la conferencia, que este afo sera a cargo
de D. Emilio Durd, “El viaje de la vida, luces cortas o
luces largas”, como en afios anteriores, habra distin-
ciones y premios, que en esta ocasion recaeran sobre
Artepan Chiné S.L, por su trayectoria empresarial; Gru-
po Frutas David, por su esfuerzo empresarial; y LES,
S.L. Renault Dacia, por su impulso empresarial.

Dicho evento; al que también estaran presentes el Vi-
cepresidente y Consejero de Industria, Competitividad
y Desarrollo Empresarial del Gobierno de Aragon, Ar-
turo Aliaga, y la Consejera de Economia, Planificacion
y Empleo, DAa. Marta Gaston; dara comienzo con la
inauguracion formal de la nueva sede de la AEI. Final-
mente, el evento se completara con una comida céctel
en espaiord Celebraciones.

EMILIO DURO

Sera el encargado de im-
partir la ponencia titulada
“El viaje de la vida, luces y
sombras” en el XVII En-
cuentro Empresarial del 13
de mayo. Licenciado en
Ciencias Econdmicas por
la Universidad Auténoma
de Barcelona y por ESA-
DE, Emilio también es
miembro de varios Conse-
jos de Administracién, con-
sultor, asesor y formador
en las primeras empresas
del pais.

PROGRAMA DEL ENCUENTRO

11:30h. Recepcion de autoridades e invitados. Inauguaracion sede AEI (Avda. Aragon 146)

13:00h. Bienvenida en espaiord celebraciones

13:15h. Entrega de premios y distinciones

13:30h. Conferencia - coloquio a cargo de Emilio Duré

14:45h. Clausura del evento. Intervencion de las autoridades invitadas

15:00h. Comida coctel
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Empresa digital tras la pandemia, estar abier-
tos 24/7

urante los dias 18,
19, 25 y 26 de marzo,
se desarrolld, en las
instalaciones de la
Asociacion Empresarial Inter-
sectorial del Bajo/Baix Cinca, la
formacion “Empresa digital tras
la pandemia, estar abiertos
24/7”. SupusoO un curso muy
practico, con gestion personali-
zada de consultas y ejemplos
utiles de inicio y gestion de re-
des y entornos digitales, donde
los inscritos aprendieron todo lo
referente al trabajo de Social
Management , con el fin de sa-
ber gestionar la comunicacion
web y el marketing digital en
una empresa.
José Manuel Antelo; profesor
externo en la UNED y Universi-
dad Complutense, en los
masteres de Reputacion Onli-
ne, Empleo 2.0, Social Media y
Community Management, fue
la persona encargada de im-
partir la sesion.
24/7 es el reto de toda empresa
tras la pandemia que nos ha
azotado recientemente. A
través de dicha formacion, se
trataron soluciones en las que
la empresa asumié un nuevo
rol, lo que también supuso para
los inscritos una magnifica
oportunidad para abrir las fron-
teras fisicas y alcanzar nuevos
horizontes de clientes.
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Gestion de empresas agrarias y agroalimen-
tarias

a Asociacion Empresa-
rial Intersectorial orga-
nizo, durante el pasado
mes de febrero, una in-
teresante formacion donde se
mostro la metodologia que faci-
lita la toma de decisiones y la
ejecucion de las mismas, en las
empresas del sector agrario y
agroalimentario del Bajo Cinca.
Con cuatro sesiones dirigidas a
agricultores, ganaderos e in-
dustrias del sector, los asisten-

tes aprendieron a desarrollar p ., GEST'()N DE EMPRESAS

objetivos con mayor garantia y
minimo riesgo. También, a AGRARIAS Y AGROALIMENTARIAS
identificar !ag deswacpnes SO- 15,17, 22 Y 24 DE FEBRERO 2022
bre los objetivos, analizar cau-
sas e implantar correcciones.
En este caso, la formacion fue
impartida por el profesor Mar-
cos Yague, quien siendo con-
sultor y formador en el sector
agroalimentario, con mas de 15
anos de experiencia, ha de-
sarrollado esta metodologia co-
mo la técnica eficaz para la me-
jora estratégica de las organi-
zaciones.

El modelo de negocio, la ges-
tion por procesos, el control de
estos y el calculo de costes,
incluidos el beneficio y la renta-
bilidad, también fueron varios
de los contenidos clave en los
que se centrd la didactica for-
macion, llevada a cabo en las
nuevas instalaciones de la AEI.

Intersectorial
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Liderar organizaciones 5.0: liderando el cam-
bio y la innovacion

| 20 y 21 de abril, se

llevé a cabo la primera

de las tres formacio-

nes que se van a de-
sarrollar en la AEIl, dentro del
Plan de Formacién Avanzada y
derivado del convenio de cola-
boracién con el Instituto Ara-
gonés de Fomento (IAF).
“Liderar organizaciones 5.07, Bajo Cinca 2022
estuvo dirigida a directivos y
gestores de equipos humanos,
cuyas intenciones son gestio-
nar el cambio, la creatividad y
la innovacién entre sus emplea-
dos.
Ana Amelia SanRoman; con-
sultora sénior, coach, conferen-
ciante y con mas de 20.000
horas de formacion a lideres y
equipos de todos los sectores
productivos; fue la encargada
de impartir las dos sesiones.
Establecer una visién y una di-
reccion clara, y usar el poder
de las emociones para motivar
al equipo fueron el principal ob-
jetivo de la formacién. Para
ello, se profundizé en un pro-
grama, cuyos principales conte-
nidos fueron: como convertirse
en un lider transformador e in-
novador, liderar a través de
conversaciones, feed-back vy
feedforwar, establecer visiones
poderosas, motivos para la ac-
cion, “plan de mejora personal”
y objetivos.

FINANZAS
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ACTIVIDADES ASOCIACION COMERCIO Y SERVICIOS FRAGA Y COMARCA

Un ano mas, nuevo éxito del mercado de
saldos y oportunidades

| Mercado de Saldos y

Oportunidades recobro,

una vez mas, su habitual

éxito en esta 372 edicidon
que se llevo a cabo el 6 de marzo.
Los comercios participantes ofre-
cieron suculentos descuentos, que
muchos visitantes no quisieron de-
jar escapar.

n ASOCIACION

N A 1A\ V CER\/I1MC
YJMERCIO Y SERVICIOS

FRAGA Y COMARCA

MERCADO

de Saldos y Oportunidades
Domingo 6 de marzo de 2022
de 09:00 h. a 14:00 h.

El comercio de Fraga le invita a su 372 edicidn
del mercado de saldos y oportunidades
en JARDINES JUAN CARLOS | de Fraga.

Boutique Sisters Dulce bebe, Cambalache
Boutique Stylish Manacor Spa
Calzados Cristal Merceria Casas

Carantonas Nekane Zapateria

GOBIERNO
G (=N DE ARAGON

Dicha actividad promovida por la
Asociacion de Comercio y Servi-
cios, contd con la colaboracion de
Asva, Radio Fraga, Ayuntamiento
de Fraga y Gobierno de Aragén.
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LA TARJETA DE FIDELIZACION DEJA UN GRAN NUMERO DE PREMIADOS

@Wd&gm Las compras realizadas en los establecimientos
adheridos por San Valentin, entre los dias 7 y 12
de febrero, dieron lugar a un premio diario de
25€. En esta ocasion, fueron seis los afortunados:
Pepita Carles Cervera, en Paqui Ferrer Estética;
Rosario Carmona, en Torrijos Moda; Laura Serra
en Carniceria Gallinat; Salva de Dios, en Quibus
Brico y Carniceria Gallinat; y Emilia Santamaria y
ANORRACONLATARETAUUETEDEVUELVEDINERD Ana Martinez, ambas en Carniceria Gallinat.

El dia del padre también dej6é seis premios, co-
rrespondientes al sorteo de 25€ diarios por las
compras realizadas en los comercios adheridos
entre los dias 14 y 19 de marzo. Dichos premia-
dos fueron ldoya Arqué, en Libreria Badia; Yolan-

»
Nas LK MAHﬁh da Carrasquer, Anabel Garcia, Francisco Aguilar

v s Tt i con G S8 .
e ml-
e N ELSORTED D

G y Marta Mezquita en Carniceria Gallinat; y Lorena
25 € D’ARIOS Tejero Vidal, en Carol Lépez Belleza y Salud, Li-
#AMORRCONLATARJETAQUETEDEVUELVEDINERD breria Badia y Calzados Nekane.

Dispiuta del Dia de laMadse El dia de la madre tampoco se quedo atras.

: En esta ocasion, Maite Mur y Elena Spanu, en
Carol Pérez Belleza y Salud; M? José Sarrau y
Paquita Ibarz en Quibus Brico; y Marivi Basallo
en Carniceria Gallinat; fueron las cinco afortuna-
das en ganar 25€, debido a las compras que rea-
lizaron, pasando su tarjeta, en alguno de los esta-

25€D’AR’O$ bIecimi,entos adheridos a ’Ia campana, entre los

#AHORRACONLATARJETAQUETEDEVUELVEDINERD dias 26 y 30 de abril.




aendo

PLAN DE FORMACION AVANZADA 2022

18 y 19 de mayo
“Conceptos financieros en el
A ambito empresarial”
=
F Los dias 18 y 19 de mayo, se llevara
a cabo una nueva formacion realiza-

da por medio del Instituto Aragonés

de Fomento (IAF) y su Aragon Em-

presa. En este caso, de forma pre-

d sencial en las instalaciones de la
Asociacion Empresarial Intersecto-

rial, bajo el titulo “Conceptos finan-

r \ cieros fundamentales en el ambito

3 empresarial’. Dicha sesién, de 10
'-.nl” ! horas lectivas, sera impartida por
{ Jorge Serrats, licenciado en Cien-
cias Econdémicas por la Universidad
de Zaragoza, Director Financiero y
4 \ Contable, y con mas de veinte afos
& como formador habitual para entida-
| 8 des como Bantierra, Caja Rural de
Teruel, Caja Rural de Soria y Cole-

gio de Graduados Sociales.
A El principal objetivo de la formacion
J sera facilitar una vision de los as-
pectos basicos de las finanzas, per-
mitiendo analizar la empresa con el

. 80 suficiente detalle para la toma de las
decisiones mas correctas, tanto des-
” de un punto de vista econdmico-

& . | financiero como fiscal.

De un mismo modo, en su programa
se trataran temas como los funda-
mentos financieros basicos, la finan-
ciacibn a corto y largo plazo
(créditos, descuentos, prestamos),
las operaciones de refinanciacion,
las garantias personales (avalistas,
pignoraciones), las operaciones es-
peciales (leasing, renting) y los pro-
ductos de inversion.




Advancing”t—f;
world of health

Becton Dickinson, S.A.
Ctra. Mequinenza, s/n
22520 Fraga, Huesca

t:+34 974 47 09 00
f: +34 974 47 05 46

bd.com
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PLAN DE FORMACION AVANZADA 2022

L/
&BD

13 y 14 de junio

“Neurociencia para mejorar los

resultados en la empresa”

Los proximos 13 y 14 de junio, se
llevara a cabo una formacién online
de ocho horas a través de la plata-
forma digital ZOOM, titulada
“‘Neurociencia para mejorar los re-
sultados en la empresa + sesion de
networking”.

Patricia Fernandez; licenciada en
psicologia por la Universidad Com-
plutense de Madrid, especializada
en neuropsicologia; sera la encarga-
da de impartir la sesién.

Dicha formacién, orientada a mejo-
rar los resultados en la empresa,
tendra como principales obijetivos
conocer la aplicaciéon de la neuro-
ciencia en la empresa, abrir la puer-
ta a la ciencia en el terreno de los
negocios, acercar disciplinas para
responder y adaptarse a los cam-
bios sociales que se estan produ-
ciendo en la actualidad desde la
neuropsicologia.

Durante el programa formativo de
dos dias, también se profundizara
en importantes e interesantes temas
como la neuroeducacién, el neuro-
marketing (como nos afectan los
estimulos comerciales), la neuroar-
quitectura (disefio de espacios para
el trabajo), el corazén y cerebro, el
sistema emocional cerebral, el siste-
ma de recompensas desde la neu-
ropsicologia y el neurosport, entre
otros. Asi como conocer qué hay de
real en todo este cumulo de concep-
tos.



El pasado 18 de marzo, el

recién

General de Planificacion y
Desarrollo econémico, Mi-
guel Luis Lapeia Cregen-
zan, se reunié con la Junta
Rectora de la Intersectorial.
En la reunién, se pudo feli-
citar personalmente al Di-
rector General por su nuevo

cargo,

diferentes temas, en los
que esta trabajando ahora

fondo

MIGUEL LUIS LAPENA, DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

nombrado Director

y se expusieron los

mismo la asociacion.

Por su

neral explicd cuales seran
las funciones propias de su

cargo,

otros objetivos, se trabajara
para impulsar temas como
la economia circular. Asi-
mismo, mostrd su total pre-
disposicion para con la In-
tersectorial, en todos los
asuntos que fuesen nece-

sarios.

parte, el Director Ge-

en las que entre

maoteo

ASESORES&ABOGADOS

22520 FRAGA
Plaza San Salvador 2, bajos
Tel. 974 472 361

25007 LLEIDA
Rambla de Ferran 1, 1r 4a

Tel. 973 225 953

www.mateoasesores.es
ricardo @ mateoasesores.es




El 9 de febrero, la Junta Rectora
de la Intersectorial se reunio con el
Alcalde en funciones, Santiago
Burgos, con el Concejal de Desa-
rrollo Econdmico Javier Catalan y
con la Concejal de Educacion, Cul-
tura y Fiestas, Silvia Galindo.

En la misma, se trataron diversos
temas referentes al tejido empre-
sarial, a la nueva sede de la Aso-
ciaciéon Empresarial Intersectorial y
a lo relacionado con las distintas
reuniones que se llevaron a cabo
con el Departamento de Educa-
cion del Gobierno de Aragodn, en
referencia a la nueva rama de la
F.P. Dual, cuya prevision es que
de inicio en este proximo curso
2022-2023.

Pocos dias después, el 15 de fe-
brero, la propia Junta Rectora de
la Intersectorial mantuvo una reu-
nién con el Presidente de la Co-
marca, Marco Ibarz, donde se tras-
ladaron los mismos temas que
dias anteriores se trataron con
Ayuntamiento de Fraga, asi como
otros relacionados con la comarca
y SuUs empresas.

Ambas instituciones mostraron su
satisfaccion por la nueva rama de
F.P. Dual, prevista en Fraga. De
un mismo modo, manifestaron su
apoyo a las iniciativas llevadas a
cabo por la Asociacion Empresa-
rial Intersectorial, asi como su in-
terés por solucionar otros temas
relacionados con el tejido empre-
sarial de Fraga y comarca.

fondo

LA JUNTA RECTORA DE LA AEI SE REUNE CON AYUNTAMIENTO DE FRAGA




El jueves 31 de marzo, la AEI asis-
tio al “IV Encuentro Mesa de Res-
ponsabilidad Social de la Zona
Oriental de Huesca” que, organiza-
do por CEDER (zona oriental) e
innovaRSE, se llevd a cabo en la
localidad literana de Esplus.

En esta ocasion, hubo cabida para
acciones como “El relevo genera-
cional en el mundo rural: la colabo-
racion publico-privada para dar
respuesta a ese tema” y una mesa
de RSE, donde se trataron las ac-
tuaciones previstas y realizadas en
cuanto a responsabilidad social en
el mundo rural.

El evento también conté con la
presencia del presidente del CE-
DER Oriental y del Excmo. Ayto.
de Esplus.

El pasado jueves 28 de abril, en
Monzon, la AEI estuvo presente el
desayuno coloquio organizado por
AMEPHU/BPW Aragon y CEOS-
CEPYME Monzén-Cinca Medio.
Este cont6 con la intervencion de
Eduardo Corella, presidente del
Cluster Logistico de Aragén y di-
rector general de Operinter: “Las
cadenas de suministro en época
de incertidumbre”. Asimismo, tam-
bién tuvo lugar una mesa redonda
de la que formaron parte Carlos
Marti, director de proyectos en Ta-
toma; Raul Saila, socio director de
Defeder; Pedro Semitiel, director
de logistica de Novapet; Jesus
Rios, Director de Sacoverde vy
Angel Gil, gerente del Cluster
Logistico de Aragoén.




JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS EN LA NUEVA SEDE DE LA AEI

A la espera de poder llevar
a cabo la inauguracion for-
mal de la nueva sede, la
Asociacion Empresarial In-
tersectorial del Bajo/Baix
Cinca ya abrié sus puertas
los pasados 9 y 10 de fe-
brero, a todos aquellos inte-
resados en conocer las
nuevas instalaciones de la
Av. Aragon 146.

Durante estos dias, fueron
muchos los visitantes que
se acercaron a conocer las
nuevas aulas y espacios de s,
trabajo de la asociacion.

=— A

Bien es cierto, que la inau-
guracion formal de la sede
se llevara a cabo el préximo
13 de mayo, coincidiendo
con el XVII Encuentro Em-
presarial del Bajo/Baix Cin-
ca y siendo esta la primera
parada para la recepcion de
autoridades e inicio del
evento.

=gy

Cabariera Real, 1+ 22520 FRAGA (Huesca)
Teléfono 974 474 267 « Fax 974 472 534

DESCANSO » HOGAR Y ROPA DE CAMA « SOFAS

PFLEX

especialistas en descanso)

DISTRIBUIDOR ASOCIADO

SLEEPERS

by FRANCO

El salon del descanso

MODA HOMBRE « DECORACION CORTINAS

Av. Aragén, 22 - 22520 FRAGA (Huesca)
Teléfono 974 472 481 « Fax 974 472 534




La 112 semana gastrondmi-

ca, que se celebro entre los
dias 11 y 20 de marzo, dejo
cinco premiados en esta
ultima edicién.

Una vez realizado el sorteo,
los afortunados se acerca-
ron a la nueva sede de la
Asociacion Empresarial In-
tersectorial del Bajo/Baix
Cinca, para recoger el pre-
mio correspondiente a una
comida/cena para dos per-
sonas en uno de los restau-
rantes participantes.

En esta ocasion, los pre-
miados fueron José Fernan-
do, en Espaior6 celebracio-

\ E I Bajo-Baix
Cinca

\ E IBaj:o—Baix
Cinca

nes; Montse, en Casa Ca-
brera Nova; Eduardo, en
Restaurante Martin; Car-
men, en Restaurante Muy
Abadia y Arantxa, en Hotel
Restaurante Siskets.

@ ves
Y J Mmhuagu%ma&&

Susan Tejera
615596 610

Avda.Catalunya, 22 Ma del Mar Ribes

25660 Alcoletge

Teléfono 973 196 710
Fax 973 196 726

gestal@gestal.net

654530118

La Intersectorial

La Intersectorial

VALLADOS FRAGAS.L.

& VALLAS :

@ CERCADOS 4P~ ¥,
¢ @

& PUERTAS ?

& AUTOMATIZACION PUERTAS

& PEQUENAS REFORMAS
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Cincaporc

Camino Giraba, s/n
22520 FRAGA (HUESCA)
Tel.: 974 47 17 16 Fax: 974 47 26 60

www.cincaporc.com
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ACADEMIA CEMM-SYSTEM,S.L

ACBP DISENO E IMPLANTACION DE SOFTWA-
RE, S.L.

ADRIANA LOPEZ FOTOGRAFIA

AGRICOLA FRANCES, S.L.

AGRICOLA SARRAU, S.L.

AGRIMAR 1976, S.L.

AGROCISTUS, S.L.

AGROCOMERCIAL BERENGUER, S.L.
AGROPECUARIA DEL CINCA, S. COOP. LTD.
AGROSTOCK, S.A.

ALER CODINA, S.L.

ALJORFRUIT, S.L.

ALTERNATIVE SWINE NUTRITION, S.L.
ALUFEMA

APOYO INFORMATICO, S.L.

ARELLANO SERVICIOS

ARILO FRUITS

ART. PUBLICITARIOS HOLLYWOOD, S.L.
ARTURO CARRASQUER MAPFRE SEGUROS
ASESORIA FCO. MARTINEZ SOLA

ASISA

ASOC. EMPRESARIOS CONSTRUCCION:
ASC-2000, S.L.
C.J. OBRAS, S.L.
CARMELO FLORENZA BALLABRIGA
CONSTRUCCIONES AGLOFRAGA, S.L.
CONSTRUCCIONES CASAMAR CINCA, S.L.
CONSTRUCCIONES GATIUS E HIJOS, S.L.
CONSTRUCCIONES MIR-MONTULL, S.L.
CONSTRUCCIONES SARRAU, S.L.
CONSTRUCCIONES TEXAS 2004, S.L.
CONSVEFRA, S.L.
DOMUS 2009, S.L.
FRADECO, S.L.
GERARDO CASTAN E HIJOS, S.L.
JOSE RAMON PUEYO MONTULL
REVESTIMIENTOS FRAGA, S.L.L.
RUBEN ROCA GUARDIOLA

AULA TECNICA LAURA CALLIZO
AUTO CARROCERIAS GAPA, S.L.
AUTOESCUELA AUTIUS

AUTOS BAIX CINCA 2005, S.L.
BECTON DICKINSON, S.A.

BELENSEU FRUITS, S.L.

BELLEZA Y ESTETICA PAQUI FERRER
BERGES CENTRO COMERCIAL, S.A.
BEROSCA, S.L.

BIOPYC, S.L.

BLASCO INFRAESTRUCTURAS, S.L.
BR OBRA PUBLICA, S.L.U.

BUFETE COMPANYS JQB, S.L.
CARGILL, S.L.U.

CARLIN FRAGA, S.L.

CARLOS CALUCHO CASAS
CARNICERIA PAQUITA

CARPOL LOGISTIC, S.L.

CARTER LIVE SERVICE, S.L.

CASA MUSEO SALVADOR SABATE
CASAS ROYES, S.A.

CESAR BALLESTE ESTEVE

CFAE CRUELLAS FORMACION Academia E.
CH LL CONSULTING Y SERVICIOS, S.L.
CHOPO AUTOMOCION, S.L.

CINCACLEAN, S.L.

CINCAPORC, S.A.

CINCASA

CINCASUM, S.L.

COCEDERO DE MARISCOS, S.A.
COMERCIAL BELTRAN - SISO, S.L.
COMERCIAL GHAHER 3, S.L.
COMERCIAL FRAGATINA, S.L.
COMERCIAL TECNICA PORTOLES, S.L.U.
CONSTRUCCIONES IBARZ, S.L.
CONTABILIDAD Y MULTIGESTION, S.L.
DESMONTES Y EXC. ANGEL CALAVERA
DIGITAL FRAGA TV

DISTRIBUCIONES MURILLOS, S.L.

E.S. FRANCISCO GARCIA, S.L.

E.S. MONTLLOBE, S.A.

EBROCAR (TAXI/ALQUILER DE COCHES)
ECOADESO, S.L.

ECOLOGIA Y VERTIDOS BAJO CINCA, S.L.
ELECTRICIDAD VERA RODES, S.L.
EMBALAJES FONTANET

ENGLISH LESSONS BEGONA HERNANDEZ
ENVASES DE DIOS, S.L.L.

ENVASES VALERO, S.A.

ESPACIO DISENO

ESPITIA BETRIU ASESORES, S.L.
ESTANCO LAX

ESTANCO SALILLAS

EXISTE OBRA Y GESTION, S.L.U.
EXPLOTACIONES AGR. MONTSERRAT, S.L.
FARMACIA MARTA MASOT SANJUAN
FERRETERIA MAURICIO, S.L.

FINCAS MARCJOAN, S.L.

FINQUES VILADRICH

FIRPOLIES, S.L.

FONSA Instalaciones y Energias R., S.L.
FRESBACIN, S.L.

FRUTAS ALBICE, S.L.

FRUTAS AURELIO, S.L.

FRUTAS BEAN, S.A.

FRUTAS DAVID, S.L.

FRUTAS FRUCASA, S.A.

FRUTAS GUIRAL, S.L.

FRUTAS IBARZ E HIJOS, S.L.

FRUTAS IBARZ PONTI, S.L.

FRUTAS LA ESPESA, S.L.

FRUTAS LOZANO, S.L.

FRUTAS MAGDA, S.L.

FRUTAS RAMON VISA E HIJOS, S.L.
FRUTAS UNISA, S.L.U

FRUTAS UTRILLA, S.L.

GABINETE FISIOTERAPEUTICO DE FRAGA
GARI DESDE 1943, S.L.

GASOLINERA BERNAD, S.L.

GAYBEL, S.L.

GERARDO CARRASQUER As. Deleg. Mapfre
GESTAL SERVICIO PREVENCION AJ., S.L.
GESTECO ASESORES, S.L.

GESTION DE RESIDUOS IBARZ, S.L.
GESTORIA CABOS

GRAFICAS HUESCA, S.L.

GRUPO EMPRESARIAL CHINE, S.L.
GRUPO WE ARE PRODUCTIONS, S.L.
GRUTANS CABOS, S.L.

GUIEM, S.C.

HECTOR J. MORALES (Construcciones)

ASOéIACION EMPRESARIAL INTERSECTORIAL DEL BAJO-BAIX CINCA

HELIODORO BARRIOS VIU
HIDRO - TEC 2000, S.L.
HIERROS BAJO CINCA, S.L.
HORMIGONES FRAGA, S.L.
HORNO ARTESANO
HORTOFRUTICOLA SAFE, S.L.

HOSTELERIA Y TURISMO:
CAFETERIA CERVECERIA PIM PAM
CAFETERIA SHABBY
CASA CABRERA NOVA
CASA GUZMAN BALLOBAR
HOSTAL OASIS
HOSTAL RODES
HOSTAL TREBOL
HOTEL RESTAURANTE SISKETS
HOTEL ZAYTUN/REST. TRES PARRILLAS
LA SITJA
LACAMRT REST. Y ESTAC. DE SERV, S.L.
MUY ABADIA
PAPACHU DEGUSTACIO
PRE&CO
RESTAURANTE ATENEA
RESTAURANTE ESPAIORO
RESTAURANTE M? PILAR
RESTAURANTE MARTIN

IDARTCREA
INTUCINCA SOCIAL MEDIA
IMPRENTA COSO, S.L.
IMPORTACIONES GALIANO, S.L.
INDUSTRIAS BELAFER, S.L.

INST. ELECTRICAS ADRIAN RIVA
INSTALACIONES LABRADOR S.L.
INSTALACIONES Y MONT. ELEC.LEN, S.L.
IPG MARTINEZ MATAS, S.L.

J. BAGUE SISTEMAS INFORMATICOS
JARDINERIA POLO, S.L.

JARDIPER, S.C.

JAVIER BLANCH LABRADOR
JOAQUIN CASAS ESPITIA

JORDI PUCH CAMPOS

JORGE MORE Y CIA, S.L.

JOSE LUIS SANJUAN GALLINAT
JOVIAL ADVENTURE, S.L

LA VOZ EDITA Y COMUNICA, S.L.U.
LES RENAULT, S.L.

LIBRERIA BADIA, S.C.

LIMPIEZAS Y SERVICIOS LA FRAGATINA,S.L.

LLAMFRUIT CHERRY, S.L.

M. ISABEL MARQUEZ

MANUPACK SOLUTIONS, S.L.
MAQUINARIA AGRICOLA CABRERA, S.L.
MARPLAN AUTOS, S.L.U.
MARCIAL LLUSA, S.L.
MARGALLO ASESORES, S.L.
MARMOLES ROYES S.C.

MATEO ASESORES Y ABOGADOS
MEDICA FRAGA, S.L.

METALICAS BAC, S.L.
METALICAS HIAL, S.L.
METALICAS MEQUINENZA, S.L.U.
METALICAS POLO E HIJOS, S.L.
METALICAS ROCA (DAVID ROCA)
METALICOS CRUELLAS, S.L.
MIEL LA GALINDA

MIGUEL ANGEL LACOMA CAMBRA
MODAS FRANCO

MOLICLARA, S.L

MONREAL FOTOVOLTAICA, S.L.
MONTAJES ELECTRICOS PORTOLES, S.L.
MOPISA, S.L.

NOELIA TOURS, S.L.

OCA INSPECCION TECNICA DE VEHICULOS
OFIMETAL, S.L.

OPTRAL, S.A.

OSMAQ OBRA PUBLICA, S.L.L.

PA DE MEL, S.L.

PASTAS ALMUD, S.L.

PIENSOS COSTA, S.A.

PINTURAS OSCAR MORE REGANA
PIPS NATURE, S.L.

PLUMBER CINCA, S.L.

POUS BUISAN ASESORES, S.L.
PRECOCINADOS ANGEL BOSCH, S.L.
PREFRAGA, S.A.

PROCTER Y GAMBLE MEQUINENZA
PRODUCTOS SERRA, S.L.

PROJECT 135, S.L. - FLORIDA 135
QUIBUS BRICO

RAM CENTRO DE FORMACION
RECICLAJES BAJO CINCA

REFORMAS CONSTRUCCION ISMAEL GALINDO
RIBES VILLAGRASA , S.L.

RIGUAL, S.A.

ROSA ANA LLUSA LABRADOR
ROTULOS MUR

SALLERAS HNOS., S.L.
SANCA-FERRICA, S.L.

SAT 4301 RiO CINCA

SERVICIOS AGRICOLAS SOLDEVILLA, S.C.
SERVICIO GAN. BERTOLIN e Hijos, S.L.
SERVICIOS DE TOTALCOM Y 4G, S.L.
SERVICIOS FITOCINCA, S.L.
SERVICIOS TECNOLOGIA E INNOVACION,
PUNTO CLICK, S.L.U.

SILOS DEL CINCA, S.A.

SIMMFRA, S.L.

SISO MOBILIARIO

SOFTINDUSTRIES, S.C.

SOLUCIONES DIGITALES HUESCA
SONIA JAVIERRE

TALLERES GAUSTIN, S.L.

TALLERES IBARZ, S.C.

TAP. MARTINEZ CARDONA, S.L.

TAXI MESALLES

TAXIS ROMERA

TECMAFRA, S.L.

TEJERA CONSULTORES, S.L.

THE GB FOODS, S.A.

TOP TRADER SPAIN 2099, S.L.
TORRIJOS MODA, S.L.

TRANSPERICO, S.L.

TRANSPORTES J.A. CHINE, S.L.

UNION MONTAJES ELECTRICOS (UME)
VALLADOS FRAGA, S.L

VALONGA, S.A.

VERA TREMS, S.L.

VIASER VIAJES

VIDRIOS CAMBREDO, S.L.

VIDRIOS UTRILLA. S.L.

VILLALBA MATERIALES DE CONST., S.L.
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