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ASOCIACION
COMERCIO Y SERVICIOS
FRAGA'Y COMARCA

TARJETA DE

FIDELIZACION

Es una tarjeta gratuita,
que te permite acumular
euros de descuento en
tus nuevas compras.

Solo tienes que solicitarla y, cada
vez que compres en un comercio
adherido, tendras descuentos
que podras canjear en otra
compra siempre que quieras

Solicita nuestra tarjeta

Entra a una tienda adherida al programa.
La reconoceras porque lleva el distintivo
en la entrada. Solicita la tarjeta

. f \ %)Cambalach?
Rellena el formulario AUTOSBAIX ; Derges Edauice bebé
Es para tener tu solicitud formal y tu au- EVA
torizacién de los datos personales A & e
caranlorias /'/,//f‘{ & (:\:S‘\‘S cal’ TAL LENCERIA Y

COMPLEMENTOS

Primera compra con tarjeta

Haces tu primera compra. El comer-

ciante te hara un descuento y tendras ‘
tus primeros euros acumulados

franco

.
. we (Gllinat

= ‘ pRNICER,
Mas compras NE)<ANE pegeiferve: © P
Sigue comprando en tiendas adheridas o Paquith
y seguiras acumulando euros de la
misma manera SLEEPERS TRk  UMIE

Canjea euros

Al cabo del tiempo, tienes euros acumu- Ahobta conla TARIETA WEMWQM
lados. En cualquier tienda adherida

podras canjearlos en una compra o

descontarlos en el total de esta



Editorial

| 2022, ¢ para olvidar o recordar?

Este afo tenia que ser el afo de la esperanza del

final de la pandemia y nos ha aparecido un con-
flicto bélico que nos ha hundido en una espiral de inflacién.
Tampoco la climatologia ha estado benevolente en nuestra
comarca, produciendo unas pérdidas de cosecha en fruta-
les de mas del 60 % , el encarecimiento de materia primas
y energia esta arruinando familias y empresas del sector
ganadero e industrial , pero... ¢ Qué duda cabe en que esto
tendra un fin y en que nuestras empresas estaran alli cuan-
do esto termine?

La intersectorial ha hecho una apuesta muy importante en
la formacién, primero fue de directivos con el master em-
prendedores y ahora en formacién dual para los jévenes y
futuros profesionales. Sin duda, las mejores empresas son
las que cuentan con los mejores equipos, y nuestra comar-
ca, que es viva y dinamica y esta llena de oportunidades,
tiene un déficit de profesionales que es lo que debemos
recuperar.

Desde diferentes instituciones se trabaja para la formacion
y ayuda a los emprendedores y estos no tienen porque ser
noveles. Debemos estar al lado de todo aquel que quiera
iniciar un negocio o empresa.

Nuestra comarca siempre ha destacado por ser lider en
implantacion de empresas y sabemos del esfuerzo que es-
to conlleva.

Las dificultades o las oportunidades siempre estan, sélo
falta canalizarlas.

Un afectuoso saludo,

JUNTA RECTORA
AEI Bajo/Baix Cinca

\ E IBajo-Baix
Cinca
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Entrevista

GONZALO PORTOLES; miembro Junta Rectora Intersectorial

“El balance de estos cuatro anos es total-

mente positivo”

¢Qué supone para Fraga y comarca la
implantacion de una nueva FP Dual de
electromecanica?

Si Fraga y comarca quieren seguir cre-
ciendo, es fundamental que este creci-
miento se apoye en que sus ciudadanos
tengan la maxima capacitacion posible.
Historicamente, esta comarca y Fraga,
como capital de la misma, siempre ha si-
do deficitaria en este aspecto, comparati-
vamente hablando con otras ciudades de
igual tamafo.

Esperamos que esta implantacion sea la
primera de muchas. Debemos seguir pe-
leando, para que la oferta formativa crez-
ca y nuestros jovenes y sus familias no
tengan que marchar a Lleida, Zaragoza o
donde sea.

¢ Qué papel ha llevado a cabo La Inter-
sectorial en este proceso?

Becton Dickinson obtuvo el compromiso
del presidente de Aragon, Javier Lamban,
de estudiar la implantacién de un médulo
técnico de Formacion Profesional y, a raiz
de ello, Becton entendi6é que debia ser La
Intersectorial quien liderase este proyecto.
Nosotros cogimos el guante muy a gusto
y hasta aqui. El camino ha sido duro, pero
muy satisfactorio pues, independiente-
mente de la implantacion del Grado, ha
servido para analizar y conocer muy en
detalle como esta la comarca en este as-
pecto formativo.

¢Con qué otros organismos se ha tra-
bajado para la implantacién de la FP
Dual de electromecanica?




Entrevista

Esta ha sido una de las experiencias mas
positivas de todo el trabajo. Se cred rapi-
damente un grupo en el que ademas de
empresarios de varios sectores, también
formaron parte los directores de los cen-
tros educativos de FP en Fraga (Bajo Cin-
ca y Ramon J. Sender), la directora de la
oficina del Inaem en Fraga, Ayto de Fraga
y, puntualmente, también los sindicatos y
Comarca del Bajo Cinca. En definitiva, un
grupo muy transversal, abarcando el
maximo de sociedad posible y sobre todo
muchos puntos de vista.

Pasados dos meses, estabamos en Zara-
goza con una primera memoria (Julio
2021), en enero de 2022 se hizo la segun-
da, que ha resultd la definitiva para que el
Departamento de Educaciéon diera el es-
paldarazo a este proyecto.

¢Tienen los alumnos garantias de en-
contrar estabilidad laboral, una vez fi-
nalizada esta FP?

Te diria que si ellos quieren, si al 100%.
Ademas pueden seguir formandose, tam-
bién a través de la via universitaria sin
ningun problema, esta es otra de las gran-
des ventajas que ofrece la Formacion Pro-
fesional.

Hay que destacar que se trata de un gra-
do en modalidad Dual, por lo que en el
segundo curso los alumnos ya tendran
posibilidad de compaginar estudios vy
practicas remuneradas, con contrato labo-
ral en la empresa. Es ideal para el alum-
no.

¢A parte de la electromecanica, qué
otras FP demanda o necesitaria el teji-
do empresarial de Fraga y comarca?

De todo el trabajo de investigacion que se
llevd a cabo, hubo gran demanda de ci-
clos técnicos (robdtica, automatismos,
etc...), pero también siguen siendo muy
necesarios los de personal administrativo
y marketing. Ademas, todo apunta a un

crecimiento rapido de los técnicos de
campo agricola. Otro déficit es el tema de
oficios (carpinteros, albaniles...), pero es-
ta es otra via que tenemos que explorar
con la Formacion Continua, estamos en
ello.

¢ Cabe la posibilidad de implantar nue-
vas ramas de FP en nuestra ciudad?
¢ Se esta trabajando en ello?

Si, el grupo de trabajo ha quedado esta-
blecido para seguir trabajando. Hoy, dia 1
de Julio, me comenta la Directora del
Ramon J. Sender que ha habido 30 solici-
tudes para las 20 plantas ofertadas. Todo
un éxito, del que estdbamos seguros, pe-
ro implica que debemos seguir peleando
por mas oferta.

¢Es cierto que en Fraga y comarca
existe mayor demanda de personal con
formacion de FP que de otras forma-
ciones superiores?

No se trata de denostar unas en favor de
otras, ya que todas son muy importantes.
Se trata de potenciarlas todas, debemos
aspirar a que el talento del Bajo Cinca, se
forme en el Bajo Cinca y si tiene que mar-
char vuelva lo mas formado y lo antes po-
sible.

¢Doénde se impartira y cuantos alum-
nos se calcula que habra inscritos en
la nueva FP, para el curso 22/23?

El Gobierno de Aragdén es el propietario
del edificio donde actualmente esta la ofi-
cina del INAEM. Este tiene ademas cata-
logacion de suelo educativo, por lo que ha
cuadrado todo y nuestra propuesta fue
que arrancara alli este ciclo. En el edificio,
hay un taller y dos aulas, ademas cerca
de los dos institutos, es una zona ideal. El
departamento de Educacion lo vio con
buenos ojos y entre departamentos del
Gobierno de Aragon se han puesto de
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Acuerdo, por lo que puede quedar un cen-
tro muy practico y muy util para alumnos y
profesores.

En principio, el ciclo es de 20 alumnos,
pero la respuesta ha sido muy buena. Me
comentan que hay 30 preinscripciones
tramitadas, pero que sigue llamando gen-
te interesada al respecto.

Debemos intentar que estos futuros posi-
bles alumnos no descarten la opcién de
formarse en Fraga, pero bien es cierto
que ahi si que Educacion tiene unos cu-
pos y unas normas que todos deberemos
acatar y respetar.

“Nuestro objetivo desde el grupo de
trabajo es que Fraga cuente lo antes
posible con un gran centro de For-
macion Profesional, que sea referen-
te en Aragén y que aglutine todo lo
que histéricamente se ha hecho bien

en nuestros centros, con los nuevos
ciclos formativos que va a demandar
el tejido empresarial y la sociedad
fragatina. Queda mucho trabajo, pero
hemos dado un primer paso muy im-
portante”

RESTAURANTE SAN JORGE

Teléfono: 974 56 63 12  Direccion: C/Hermana Andresa, 45, Fraga




“PLFRA y

los nuevos rega-

dios de Monegros I

JOAQUIN TEJERA. Presidente honorifico de la AEI

uperadas las restricciones de la

pandemia, la Asociacion Empre-

sarial Intersectorial Bajo/Baix

Cinca celebré su XVII Encuentro
Empresarial y la inauguracion de su nue-
va sede social, incluida su ampliacion y
sus modernas instalaciones para poder
desarrollar mejor la representacion em-
presarial, su amplio calendario de cursos
formativos, etc. Este importante paso ha
sido posible gracias a un buen acuerdo
con el Gobierno de Aragon y  UGT
Aragén. La asistencia a estos actos fue
muy numerosa: Vicepresidente Arturo
Aliaga y Marta Gaston, Consejera de Eco-
nomia por parte del Gobierno de Aragon,

diputados, alcaldes y concejales, Presi-
dente de la Camara de Comercio y altos
representantes empresariales de CEOE y
CEOS Cepyme, y por supuesto, numero-
sas empresas asociadas. Una jornada
dulce para todos y con recuperados actos
sociales, ademas muy apropiada para de-
jar constancia ante las autoridades de al-
gunas reivindicaciones de peso que estan
pendientes de su realizacién: Gonzalo
Portolés, en nombre de la Junta Rectora
de la AEIl, con la claridad y moderacion
que le caracteriza, hizo referencia directa
a dos aspectos cruciales que reclaman
resolverse con caracter de urgencia: la
ampliacion del poligono industrial PLFRA
y contar con otro ciclo de FP Dual de
técnico de mantenimiento electromecani-
co. Por su parte, el alcalde de Fraga, San-
tiago Burgos, en su primera intervencion
publica, paso revista a distintas e impor-
tantes cuestiones de su agenda e hizo es-
pecial referencia a la necesaria amplia-
cion de PLFRA, recordando al efecto, la
presencia del presidente Lamban en Fra-
ga, reunido con el Grupo Costa, lo cual,
en su momento, levanté muchas expecta-
tivas y esperanzas de que la ampliacién
del poligono pudiera realizarse. Bien es
cierto, que sin embargo, a corto plazo y
tristemente, no ha sido asi.

En su intervencién, el presidente de la Co-
marca Marco |barz, nos recordd que esta
en marcha un importante Plan Turistico
basado en la importancia vital de los cua-
tros rios y embalses que nos rodean, los
cuales pueden aportarnos interesantes
oportunidades para el desarrollo ambien-
tal, cultural, monumental, econémico...
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En cuanto al nuevo ciclo de FP Dual, la ca juegan un papel importantisimo con su
respuesta de la DGA no se hizo esperar, oferta de suelo industrial disponible.

ya que al dia siguiente, la Consejera Y a proposito de importantes inversiones
Gaston confirmaba a Gonzalo Portolés publicas autonémicas y publicas, es justo,
que en el proximo curso se pondria en gratificante y oportuno decir con enorme
funcionamiento la especialidad solicitada: satisfaccién y agradecimiento, que el pri-
FP Dual para Técnico de mantenimiento mer semestre de este afio 2022 acaba de
electromecanico, en Institutos de Fraga y ser testigo de dos eventos importantisi-
Mequinenza, y por lo tanto, satisfaccibn mos, muy esperados y decisivos para el
generalizada en el empresariado que progreso de nuestra sufrida y querida
confia en una buena matricula de alum- agricultura. Y es que, gracias al impulso
nos para aquella especialidad que, hoy del Gobierno de Aragon, con la voluntaria,
dia, cuenta con con altas posibilidades de ilusionada e indispensable colaboracion
empleo. de los regantes, (y necesario es airearlo y
De un mismo modo, todos reconocemos, reconocerlo felizmente), se han consegui-
nos felicitamos y seguimos aplaudiendo la do desempolvar, desbloquear y volver a
fuerte y acertada apuesta de inversion del poner en marca dos expedientes pro-
Gobierno de Aragén por PLFRA; el poli- regadio de decenas de afios, por méritos
gono esta lleno de industrias y empleo y de la inteligente propuesta de la Conseje-
la demanda de mas suelo, que no se pue-
de atender, nos demuestra que PLFRA
fue una excelente idea, y que su alto cos-
te de inversion publica ha sido amortizado
y rentabilizado social y econémicamente.
Por tanto, reivindicar su ampliacion es de
una logica rotunda, aplastante, inapelable
e inaplazable.

Bien es cierto, que algo debid trastocar
los planes y previsiones de buena fe y dis-
posicion del reconocido municipalista y
presidente Javier Lamban, para que tuvie-
ra que frenar la decision de ampliar el
poligono, pero transcurridos unos cuatro
afios desde su amable visita, con el ma- —
yor afecto y respeto hacia él y su Gobier- [FatelZelslalalefi l

no, estimo que es momento, por parte de [ileldleRel @ l=eliis
Presidencia y Consejerias competentes,
que se despejen incégnitas sobre PLFRA.
De este modo, dar cuenta de las gestio-
nes realizadas y las que se estén reali-
zando, para que nos permitan conocer

Becton Dickinson, S.A.

con claridad el estado de la cuestidon, con  cta Mequinenza,sin

22520 Fraga, Huesca

un gesto de buena voluntad y predisposi-
A t: +34 974 47 09 00 4

cion. f: +34 974 47 05 46 w BD

Dicho esto, no quiero pasar por alto el ...

hecho de que, afortunadamente, nuestros

pueblos de la Comarca del Bajo/Baix Cin-




Tribuna

ria de Agricultura aragonesa, establecida,
aceptada y firmada en un Convenio con
las Comunidades de Regantes de “El

Sifon de Cardiel” (hace tan sélo unos me-
ses) y otro Convenio también muy recien-
te y similar con la Comunidad de Regan-
tes “Montesnegros” (“Alla dins”), donde el
Ayuntamiento de Fraga es titular de mas
de 300 hectareas, nada menos, y cuyo
destino debera ser aprobado por el pleno
municipal después de los pertinentes de-
bates, con el objetivo del interés general
que pueda aportar esta notable superficie.

“Despuées de mas de 30
anos de espera, Go-
bierno y regantes se

abrazan mediante la in-

geniosa y acertada for-
mula del Convenio”

De este modo, se pone fin a esas viejas
reivindicaciones y pronto el futuro de mi-

les de hectareas regables, con sus pros y
sus contras, correspondera afrontarlo y

Prevencidn deviesges, laborales,

Susan Tejera
615596 610

Mza del Mar Ribes
654530118

Avda.Catalunya, 22
25660 Alcoletge

Teléfono 973 196 710
Fax 973 196 726

gestal@gestal.net

Gestionarlo, exclusivamente, por parte de
sus regantes.
Sin duda...

“aprovechare-
mos esta bien-
venida oportu-
nidad de trans-
formar seca-
nos a rega-
dios”

poniendo la mayor ilusién, constancia, tra-
bajo, orgullo y amor a la nueva tierra de
cultivo, para el progreso de nuestros bue-
nos agricultores y sus familias y la socie-
dad bajocinquefia en su conjunto.

VALLADOS FRAGA S.L.
4
(02
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El encuentro empresarial recobra su éxito
en su XVII edicion

ras dos afos de pardon debido a la pandemia, el encuentro empresarial del Bajo/
Baix Cinca recobré su éxito el pasado 13 de mayo, en su XVII edicion. La cita dio
inicio en las nuevas oficinas de la AEI, en la Av. Aragén 146, donde tras la recep-
cion y bienvenida de a las autoridades se inauguro la nueva sede.

Ya en Espaior6 Celebraciones, se llevo
a cabo la entrega de premios y distin-
ciones que este afo recayeron en Ar-
tepan Chiné S.L, LES S.L Renault —
Dacia y Grupo Frutas David. El primero
de ellos recibié una distincion a la tra-
yectoria empresarial, cuyo premio fue
entregado por D. Gustavo Quibus,
miembro de la Junta Rectora de la AEl,
y recogido por D. Joaquin y D. Héctor
Chiné. La distincién al impulso empre-
sarial fue para LES S.L Renault — Da-
cia, cuyo premio fue entregado por
Santiago Burgos, Alcalde del M.I.
Ayuntamiento de Fraga, y recogido por
D. Honorio y D. Antonio José Escuer.
Por ultimo, Grupo Frutas David recibid
una distincién al esfuerzo empresarial,
siendo Marta Gaston, Consejera de
Economia, Planificacion y Empleo del
Gobierno de Aragon, la encargada de
entregar el premio a D. Jordi Mora.




Durante el evento, también cobro vital
relevancia la conferencia de Emilio
Duro6, “El viaje de la vida, luces cortas
o luces largas”, con la que todos los
asistentes pudieron disfrutar de conse-
jos y “tips” orientados a cémo afrontar
los retos, a la vez que aprender nue-
vos meétodos de interpretacion de la
realidad y sus correspondientes actitu-
des a adoptar en cada momento.

CLAUSURA Y COMIDA COCTEL...

Ya en el tramo final del encuentro, D.
Arturo Aliaga; Vicepresidente y Conse-
jero de Industria, Competitividad y De-
sarrollo Empresarial del Gobierno de
Aragon; llevd a cabo el discurso de
clausura, que sirvid también como
preambulo de la esperada comida
coctel, elaborada por el equipo de Es-
paioré Celebraciones y de la que pu-
dieron disfrutar todos los asistentes a
la cita.
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XVII Encuentro \EI -
Empresarial Cinca

La Intersectorial

del Bajo/Baix Cinca

13 DE MAYO DE 2022
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A fondo

REUNION REVUELTA RURAL

El jueves 7 de abril, José M? Romero,

miembro de la Junta Rectora de la AEI A\ \ §
y de la Junta Directiva del Ceder Zona C“\ca ed
Oriental, asistié6 en Monzon a la presen-
tacion de un programa de emprendi-
miento en nuestro territorio. El objetivo
era definir unas lineas estratégicas de
trabajo para convocar a empresas y
emprendedores, tanto locales como de
otras zonas.

El programa se implanté en tres territo-
rios de la provincia (Hoya de Huesca,
Monegros y Ceder Zona Oriental); y
consiste en un diagndstico de la zona,
mediante el envio de un cuestionario a
empresas e instituciones. Los proyectos
seleccionados recibiran de Caixabank y
Rural Talent ayudas econdémicas para
su impulso, por valor de 15.000€ para
destinar en formacion y otros aspectos.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

El pasado 9 de junio, se celebré la
Asamblea General Ordinaria 2022 de la
AEIl. En esta se presentaron las activi-
dades desarrolladas por la asociacion,
las obras de la sede, los resultados
econdmicos del 2021 y el presupuesto
del presente. Tras mas de una década
sin incrementar cuotas se aprobd una
subida de esta para el asociado.

También se expusieron las propuestas

de actividades del presente y se explicé
la labor llevada a cabo por el grupo de
trabajo para lograr implantar la nueva
F.P Dual de electromecanica. Fue la
primera asamblea presencial en la nue-
va sede, ya que los dos ultimos afios
tuvo que llevarse a cabo a través de la
plataforma digital “Zoom”, debido a la
pandemia.

0




A fondo

VISITA DE WALQA A LA NUEVA SEDE

El 30 de mayo, visitaron la nueva sede
de la Asociacion Empresarial Intersecto-
rial del Bajo/Baix Cinca D. Luis Correas
y D. Antonio Gallego, Director Gerente y
Responsable financiero respectivamen-
te del Parque Tecnoldgico Walqa.
Durante la cita, se presentaron los ser-
vicios que Walqa ofrece en dicho par-
que y se explico el funcionamiento y
contenido de su ecosistema empresa-
rial.

En la reunion estuvieron presentes va-
rios miembros de la Junta Rectora de
La Intersectorial, quienes también expli-
caron las actividades y los proyectos
que desarrolla la asociacion, asi como
los que tiene planificados en un futuro
cercano para el tejido empresarial de
Fraga y de la comarca del Bajo/Baix
Cinca.

JORNADA TECNICA SOBRE TURISMO Y PATRIMONIO

El 3 de junio la Intersectorial asisti6 a la
primera jornada técnica sobre Turismo y
Patrimonio en Fraga, organizada por el
M.l Ayuntamiento de Fraga y dirigida
por Javier Catalan, Concejal Delegado
de Industria y Desarrollo Econdmico,
Turismo y radio, y la técnico de turismo
del Ayto. de Fraga. En esta, se inst6 a
examinar los recursos y oportunidades
turisticas que ofrece el territorio. Repre-
sentando a la Intersectorial, asistiéo Ser-
gio Agustin, miembro de la Junta Recto-
ra, y representantes de la Comisién de
Turismo y Hosteleria de la AEI. Asi mis-
mo, también asisitieron representantes
del sector comercial, el Director Gerente
de Turismo del Gobierno de Aragon, el
Director Gerente de TuHuesca, el Con-
sejero de turismo, Jaime Borbdn, y la
gerente del plan de sostenibilidad turis-
tica de la Comarca del Bajo Cinca.




REUNION CON INAEM EN ZARAGOZA

El 22 de junio, miembros de
la junta rectora de La Inter-
sectorial se reunieron en
Zaragoza con la nueva Di-
rectora Gerente del INAEM,
Elena Guinda, y el Director
General de Planificacion vy
Desarrollo Econdmico, Mi-
guel Luis Lapenfia.

Durante la visita, hubo opor-
tunidad de hablar sobre la
nueva FP Dual de electro-
mecanica que se va a des-
arrollar en el Bajo Cinca, asi
como de la necesidad exis-
tente de mano de obra es-
pecializada. De un mismo
modo, también se trataron
otros temas relevantes en
los que se esta trabajando
actualmente, como la homo-
logacion de La Intersectorial
como Centro de Formacion
del INAEM, el Erasmus Ru-
ral y las Certificaciones Pro-
fesionales.

mateo

ASESORES&ABOGADOS

22520 FRAGA
Plaza San Salvador 2, bajos

Tel. 974 472 361

25007 LLEIDA
Rambla de Ferran 1, 1r 4a

Tel. 973 225 953

www.mateoasesores.es
ricardo@mateoasesores.es
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La tarjeta de fidelizacion deja cinco nuevos

premios en la semana del comercio

omo resultado a los cinco dias de

sorteo de los 30 euros con la tar-

jeta de fidelizacion, del 18 al 23

de junio, se publicé diariamente el
nombre del ganador/a, asi como el estable-
cimiento encargado de entregar el corres-
pondiente premio.

Los premios se cargaron directamente en
IaS tarjetas de IOS ganadores’ para que S Pasa tu Tarjeta de Fidelizacion con todas las compras
Logieriaicson e URIIEEIE, cnclig e i
quiera de los comercios adheridos a la

campana.

ANORRACONLATIRJETAOVETEDVUELVEDINERD

Paula Gémez | Carniceria Gallinat
Magda Oto | Carniceria Gallinat
Mari Mar Santamaria | Hogar y piel y Franco Moda
Fina Alcolea | Carniceria Gallinat
Fina Alcolea | Carniceria Gallinat

Cabariera Real, 1+ 22520 FRAGA (Huesca)
Teléfono 974 474 267 « Fax 974 472 534

DESCANSO « HOGAR Y ROPA DE CAMA + SOFAS

FLEX

especialistas en descanso

DISTRIBUIDOR ASOCIADO

SLEEPERS

by FRANCO

El salon del descanso
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. n - Ay il g
n m \ 1 ABRIL MODA
-~ ASOCIACION J il
. ‘ COMERCIO Y SERVICIOS AUTOS BAIX CINCA | Local Plaza San Salvador
FRAGA Y COMARCA i i i
BARILOCHE
2x1

BOUTIQUEMODA INFANTILSTYLISH ||
Descuentos del 10% al 70%.

BOUTIQUE SISTERS
Grandes descuentos durante la noche,
con degustacion de sangria y frutos secos.

BOUTIQUE TEENAGERS
Dtos. del 20%y del 30% en temporada.
Zona outlet al 70%.

CALZADOS CRISTAL
Precos especialesy dnicos para esta noche.

Degustacion de cavay coca de San Juan.
CALZADOS LAZARO
Rebajas.

X SHOPPING
NIGHT
EN FRAGA

24 de junio de 2022
desde la 20:00 h.

CALZADOS NEKANE
{Tus zapatos pueden salirte gratis!
Teinvitamos a una copa de cava.

CAMBALACHE DULCE BEBE
| Ofertasen i

CARANTONAS
Muchos productos outlet de verano.
Dtos. del 20% en toda la temporada.

DIAMANTE MODA
de 30€.

SHOPPING, REGALOS, MUSICA
Y MUCHAS SORPRESAS

FLORISTERIA D-FLOWERS
a20€.
Ofertas especiales en ameglos florales. |

FRANCO MODA
Iniciamos las rebajas.

HOGAR Y PIEL MARIA BERGES
E%dmmmdoslosammlp& .

20% dto.

abina icchi
entre todas las compras de la Shopping Night.
ITSFRAGA

MERCERIA CASAS
Descuentos en bafio, playeros y batitas.

PAU-PAU REGALA BONITO
dod PR i

TORRIJOS MODA
. uévate 4prendasy| paga &

2 . =GOBIERNO
.- ==DE ARAGON

Shopping
night

Una de las actividades estrella de
la semana del comercio fue de
nuevo la “Shopping night”, que se
celebrd el viernes 24 de junio con
la colaboracion del Ayuntamiento
de Fraga y del Gobierno de
Aragon.

En esta ocasion, los diecinueve co-
mercios adheridos a la campafa
ofrecieron una velada unica y es-
pecial, llena de grandes descuen-
tos, promociones y musica, entre
otras sorpresas.

El evento dio comienzo a partir de
las 20:00h. y se alargé hasta las
00:00h.

NUESTROS FISIOTERAPEUTAS CUIDARAN DE TI
REHABILITACION Y FISIOTERAPIA

FISIOMEDIC

TU NUEVO ESPACIO DE SALUD
CREADO POR

rmecica
W Fraga

MASAJE DEPORTIVO Y TERAPEUTICO
REHABILITACION A DOMICILIO
OSTEOPATIA (NUEVO SERVICIO)
GIMNASIA POSTPARTO (NUEVO SERVICIO)

PODOLOGIA CON PODOACTIVA
(PLANTILLAS 3D Y ESTUDIO BIOMECANICO DE LA PISADA)

MEDICINA ESTETICA
DEPILACION POR LASER

@ 974 47 19 07 @ fisiomedic@medicafraga.es ® Avenida Aragon 144, 22520 Fraga
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Jornadas formativas

entro de las ac-
ciones que la
Asociacion  de
Comercio y Ser-
vicios de Fraga y Comar-
ca desempefia durante la
semana del comercio,

también hubo cabida para
el desarrollo de cuatro
nuevas jornadas formati-
vas, en formato webinar 'y

dirigidas al sector del co-
mercio y servicios.

PNOYECTD TORMATIVO DE DICTALIEACION D L PROVINCIA DE HUESCA

WhatsApp Business

ROTULACION
LONAS w
VINILOS...

La primera de ellas,
“‘whatsapp bussines”, fue
impartida el martes 21 por
Daniel Sauras, a través de
CECOS. Posteriormente,
se llevaron a cabo dos for-
maciones incluidas dentro
del Plan Formativo Bajo
Cinca, fruto del convenio
de colaboracion entre
Camara de Comercio, Co-
marca del Bajo Cinca y la
Intersectorial: “Whatsapp

b

‘marketing”, el jueves 23
impartida por Alba Crivillé
y “Creacién de contenidos
en la web”, el martes 28
por Alberto Alcocer.

Como punto y final a la
bateria de jornadas forma-
tivas llevadas a cabo du-
rante la semana del co-
mercio, de nuevo Daniel
Sauras, impartié el jueves
30 “Facebook & Instagram
shopping”.

graficas huesca

'1,0 ARos rrabajando
poY A comArcA

Pol. Monzi. Ronda de la Industria 57 - 22006 HUESCA
1.974 23 84 50 - www.graficashuesca.com
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Gestiona tu negocio local con Google my bu-
siness y posicidonate en Google

GESTIONA TU COMERCIO
CON GOOGLE MY BUSINESS
Poriciénate con Google

El 2 de junio, se llevé a cabo
una formacion en formato webi-
nar, orientada al posiciona-
miento en Google My Business
(GMB). Se trata de una herra-
mienta gratuita y facil de usar,
con la que las empresas pue-
den gestionar su presencia on-
line en los productos de Goo-
gle. Explorando en el buscador
el nombre concreto de la em-
presa, se pueden observar en
su resultado los datos del ne-
gocio (direccién, contacto...).

Google determina el ranking

local, segun la relevancia (las faCEbOOk
veces que se busca el nego- GO g|e

cio), la distancia (en funcion de

la ubicacién del cliente) y la im- | amazon
portancia (qué tan conocida es :
la empresa).

Hay que potenciar Google My
Business como plataforma
ecommerce para poder vender
los productos de forma directa,
ya que permite realizar com-
pras y ventas, donde se en-
cuentra un catalogo de produc-
tos y bases de datos, segun las
necesidades del consumidor.
En conclusion, tener Google
My Business es una revolucio-
naria manera de llegar a clien-
tes menos propensos, a que
conozcan las ultimas noveda-
des y a saber que estas ahi pa-
ra ayudarles y aconsejarles en
todo momento.

B'Jl‘n.w ‘i-

i hin iy Jlim

PRl N
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Proteccion de datos de caracter
personal

Programa de Apoyo al Comercio Minori:
Actuaciones Divulgativas Nuevas Ocupaciones y Actualisacion o 5

PLAN FORMATIVO PROTECCION DE DATOS

La formacion en proteccion de
datos se impartié a modo pre-
sencial, en la sede de la AEl,
el pasado 9 de junio. 9 JUNIO 2022
Esta se centr6 en la privaci- _ GOl &
dad, ya que se ha convertido Prescucial  Sede ARTRAR Biks Ot

en una prioridad para todas Avatzary oxplcartasprvo e ——
las empresas. Por ello, es im- e e o daptacion 1 nuowo Rogiaments
portante que estas examinen Prrigido principatmente a comercios empresas en generat
su situacion, en cuanto a la G ISCRIECION
proteccion de datos persona- SRR
les, ya que el RGPD se apli-
cara a cualquier empresa que
ofrezca bienes o servicios y
que gestione datos de perso-
nas que habiten en los esta-
dos miembros de la Unién Eu- P
ropea. - Hloy FRE oo i Camara
De un mismo modo, es tam- b %N
bién importante comprender
qué datos personales se ma-
nejan en los negocios, el mo-
do en que se consiguen, cOMo
se almacenan, se usan y por
dénde pueden circular. Y es
que, la proteccion de los datos
debe ser considerada e inte-
grada en cualquier sistema o
proceso, desde su propia con-
cepcion. Por ello, a través de
esta formacion, los asistentes
conocieron la esencia del Re-
glamento General de Protec-
cion de Datos (RGPD), la
transparencia y la seguridad
juridica para la garantia de los
ciudadanos de la Union Euro-
pea.

BAJO CINCA 2022 DE CARACTER PERSONAL

3Qué tienes que aplicar en tu empresa?
Generando empresa,
creando futuro

CCCCCCCCCC El acercamiento de estas jornadas es una accion enmarcada en el Convenio de Colaboracion
BAJO ~ nen entre Comarca del Bajo Cinca / Baix Cinca, Asociacion Empresarial Intersectorial del Bajo
BAIX Cinca / Baix Cinca y Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la provincia de Huesca

+ INFO: Cdmara Comercio Huesca - 974 218 899 | Comarca Bajo /Baix Cinca - 974 454 196 | La Intersectorial - 974 473 565
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Whatsapp marketing

El 23 de junio se llevd a cabo,

en formato webinar, la forma-

cion de “whatsapp marketing”.

WhatsApp es una app de men- -

sajeria de forma personal, pero Quépodemos hacercon WhatsappBusiness?  CALIATA
también una herramienta per-
fecta de trabajo diario para em-

presas, totalmente gratuita.

De este modo, la sesion se

centr6 en Whatsapp Business,

en su utilidad a la hora de orga-

nizar las conversaciones con

socios, clientes y proveedores;

y en todos los instrumentos que

ofrece la aplicacion: el perfil de

la empresa (web, horario, direc-

cion, logotipo...), mensajes de

ausencia o bienvenida perso-

nalizados, etiquetas de seg-

mentacion o diferenciacion de

clientes, respuestas rapidas a
seguimientos de pedidos vy
guardado de flujos de conver-
saciones, catalogos de produc-
tos y su carrito de compra per-
sonalizado con fotos y carac-
terisicas, plataformas de pagos
o facturas simplificadas (Bizum, ey epse

» Descripcion dela empresa (qué haces, cortoy al grano)

Perfil de empresa

» Horario comercial

PayPal o mediante URL) y es- - e

* Correoelectrénico.
* Piginawed x

tados de whatsapp (fotos, links, - Gl
videos...). ' B

En conclusion, esta plataforma

ayuda a empresas para poder

llegar de forma mas eficaz a

cada consumidor, asociado y/o

suministrador, de forma directa

y sencilla.
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PLAN FORMATIVO BAJO CINCA 2022

Creacion de contenidos en la web

Impartida el 28 de junio; en for-

mato webinar, por Alberto Alco-

cer, director de SocieTIC Busi-

ness Online; la formacion tenia

como objetivo ayudar a las em-

presas a crecer en internet, in-

crementando el volumen de st i i ok s o
ventas y su valor como marca. 8

Es importante saber el conteni- :
do SEO, que es el principal en
ayudarnos a mejorar el posicio-
namiento de las palabras clave
y de los posts, llegando asi, a
un alto nivel de clientes.

El marketing de contenidos nos
habla de la estrategia de crear
y distribuir contenidos valiosos
para el publico; el objetivo prin-
cipal es conseguir lectores en
la web o blog, para que estos
se transformen en suscriptores
a las listas de correo de un de-
terminado establecimiento.
Tener un blog en la empresa
supone, en estos momentos, 1.-Anélisis de Keywerds ,qué quiero posicionar?
una de las mejores estrategias

que se puede llegar a tener pa-

ra influenciar las decisiones de

compra. Debe permitir la atrac-

cion de trafico desde los busca-

dores y ser interactivo. A todo

ello, sera también necesario

aplicarle el SEO, anteriormente

nombrado, y poner claros obje-

tivos que se quieren conseguir,

creando calidad y evitando la

indiferencia de los lectores.
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Cincaporc

Camino Giraba, s/n
22520 FRAGA (HUESCA)
Tel.: 974 47 17 16 Fax: 974 47 26 60

www.cincaporc.com

T E I ER K

CONSULTORES

bd/u/.,
cepto de asesowa

974 471 700 www.tejeraconsuliores.com

£




ASOCIACION EMPRESARIAL INTERSECTORIAL DEL BAJO-BAIX CINCA

ACADEMIA CEMM-SYSTEM,S.L

ACBP DISENO E IMPLANTACION DE SOFTWA-

RE, S.L.
ADRIANA LOPEZ FOTOGRAFIA

AGRICOLA FRANCES, S.L.

AGRICOLA SARRAU, S.L.

AGRIMAR 1976, S.L.

AGROCISTUS, S.L.

AGROCOMERCIAL BERENGUER, S.L.
AGROPECUARIA DEL CINCA, S. COOP. LTD.
AGROSTOCK, S.A.

ALER CODINA, S.L.

ALJORFRUIT, S.L.

ALTERNATIVE SWINE NUTRITION, S.L.
ALUFEMA

APOYO INFORMATICO, S.L.

ARELLANO SERVICIOS

ARILO FRUITS

ART. PUBLICITARIOS HOLLYWOOD, S.L.
ARTURO CARRASQUER E HIJOS, S.L.
ASESORIA FCO. MARTINEZ SOLA

ASISA

ASOC. EMPRESARIOS CONSTRUCCION:
ASC-2000, S.L.
C.J. OBRAS, S.L.
CARMELO FLORENZA BALLABRIGA
CONSTRUCCIONES AGLOFRAGA, S.L.

CONSTRUCCIONES CASAMAR CINCA, S.L.

CONSTRUCCIONES GATIUS E HIJOS, S.L.
CONSTRUCCIONES MIR-MONTULL, S.L.
CONSTRUCCIONES SARRAU, S.L.
CONSTRUCCIONES TEXAS 2004, S.L.
CONSVEFRA, S.L.

DOMUS 2009, S.L.

FRADECO, S.L.

GERARDO CASTAN E HIJOS, S.L.

JOSE RAMON PUEYO MONTULL
REVESTIMIENTOS FRAGA, S.L.L.
RUBEN ROCA GUARDIOLA

AULA TECNICA LAURA CALLIZO
AUTO CARROCERIAS GAPA, S.L.
AUTOESCUELA AUTIUS

AUTOS BAIX CINCA 2005, S.L.
BECTON DICKINSON, S.A.
BELENSEU FRUITS, S.L.

BELLEZA Y ESTETICA PAQUI FERRER
BERGES CENTRO COMERCIAL, S.A.
BEROSCA, S.L.

BIOPYC, S.L.

BLASCO INFRAESTRUCTURAS, S.L.
BOX JOVE, S.L.U

BR OBRA PUBLICA, S.L.U.

BUFETE COMPANYS JQB, S.L.
CARGILL, S.L.U.

CARLIN FRAGA, S.L.

CARLOS CALUCHO CASAS
CARNICERIA PAQUITA

CARPOL LOGISTIC, S.L.

CARTER LIVE SERVICE, S.L.

CASA MUSEO SALVADOR SABATE
CASAS ROYES, S.A.

CENTRO TERAPEUTICO FRAGA
CESAR BALLESTE ESTEVE

CFAE CRUELLAS FORMACION Academia E.

CH LL CONSULTING Y SERVICIOS, S.L.
CHOPO AUTOMOCION, S.L.
CINCACLEAN, S.L.

CINCAPORC, S.A.

CINCASA

CINCASUM, S.L.

COCEDERO DE MARISCOS, S.A.
COMERCIAL BELTRAN - SISO, S.L.
COMERCIAL GHAHER 3, S.L.
COMERCIAL FRAGATINA, S.L.
COMERCIAL TECNICA PORTOLES, S.L.U.
CONSTRUCCIONES IBARZ, S.L.
CONTABILIDAD Y MULTIGESTION, S.L.
DESMONTES Y EXC. ANGEL CALAVERA
DIGITAL FRAGA TV

DISTRIBUCIONES MURILLOS, S.L.

E.S. FRANCISCO GARCIA, S.L.

E.S. MONTLLOBE, S.A.

EBROCAR (TAXI/ALQUILER DE COCHES)
ECOADESO, S.L.

ECOLOGIA Y VERTIDOS BAJO CINCA, S.L.
ELECTRICIDAD VERA RODES, S.L.
EMBALAJES FONTANET

ENGLISH LESSONS BEGONA HERNANDEZ
ENVASES DE DIOS, S.L.L.

ENVASES VALERO, S.A.

ESPACIO DISENO

ESPITIA BETRIU ASESORES, S.L.
ESTANCO LAX

ESTANCO SALILLAS

EXISTE OBRA Y GESTION, S.L.U.
EXPLOTACIONES AGR. MONTSERRAT, S.L.
FARMACIA MARTA MASOT SANJUAN
FERRETERIA MAURICIO, S.L.

FINCAS MARCJOAN, S.L.

FINQUES VILADRICH

FIRPOLIES, S.L.

FONSA Instalaciones y Energias R., S.L.
FRESBACIN, S.L.

FRUTAS ALBICE, S.L.

FRUTAS AURELIO, S.L.

FRUTAS BEAN, S.A.

FRUTAS DAVID, S.L.

FRUTAS FRUCASA, S.A.

FRUTAS GUIRAL, S.L.

FRUTAS IBARZ E HIJOS, S.L.

FRUTAS IBARZ PONTI, S.L.

FRUTAS LA ESPESA, S.L.

FRUTAS LOZANO, S.L.

FRUTAS MAGDA, S.L.

FRUTAS RAMON VISA E HIJOS, S.L.
FRUTAS UNISA, S.L.U

FRUTAS UTRILLA, S.L.

GABINETE FISIOTERAPEUTICO DE FRAGA
GARI DESDE 1943, S.L.

GASOLINERA BERNAD, S.L.

GAYBEL, S.L.

GERARDO CARRASQUER As. Deleg. Mapfre
GESTAL SERVICIO PREVENCION AJ., S.L.
GESTECO ASESORES, S.L.

GESTION DE RESIDUOS IBARZ, S.L.
GESTORIA CABOS

GRAFICAS HUESCA, S.L.

GRUPO EMPRESARIAL CHINE, S.L.
GRUPO WE ARE PRODUCTIONS, S.L.
GRUTANS CABOS, S.L.

GUIEM, S.C.

HECTOR J. MORALES (Construcciones)
HELIODORO BARRIOS VIU

HIDRO - TEC 2000, S.L.

HIERROS BAJO CINCA, S.L.
HORMIGONES FRAGA, S.L.

HORNO ARTESANO
HORTOFRUTICOLA SAFE, S.L.

HOSTELERIA Y TURISMO:
CAFETERIA CERVECERIA PIM PAM
CAFETERIA SHABBY
CASA CABRERA NOVA
CASA GUZMAN BALLOBAR
HOSTAL OASIS
HOSTAL RODES
HOSTAL TREBOL
HOTEL RESTAURANTE SISKETS
HOTEL ZAYTUN/REST. TRES PARRILLAS
LA SITJA
LACAMRT REST. Y ESTAC. DE SERV, S.L.
MUY ABADIA
PAPACHU DEGUSTACIO
PRE&CO
RESTAURANTE ATENEA
RESTAURANTE ESPAIORO
RESTAURANTE M? PILAR
RESTAURANTE MARTIN

IDARTCREA
INTUCINCA SOCIAL MEDIA
IMPORTACIONES GALIANO, S.L.
INDUSTRIAS BELAFER, S.L.

INST. ELECTRICAS ADRIAN RIVA
INSTALACIONES LABRADOR S.L.
INSTALACIONES Y MONT. ELEC.LEN, S.L.
IPG MARTINEZ MATAS, S.L.

J. BAGUE SISTEMAS INFORMATICOS
JARDINERIA POLO, S.L.

JARDIPER, S.C.

JAVIER BLANCH LABRADOR

JOAQUIN CASAS ESPITIA

JORDI PUCH CAMPOS

JORGE MORE Y CIA, S.L.

JOSE LUIS SANJUAN GALLINAT

JOVIAL ADVENTURE, S.L

LA VOZ EDITA Y COMUNICA, S.L.U.

LES RENAULT, S.L.

LIBRERIA BADIA, S.C.

LIMPIEZAS Y SERVICIOS LA FRAGATINA,S.L.

LLAMFRUIT CHERRY, S.L.
M. ISABEL MARQUEZ

MANUPACK SOLUTIONS, S.L.
MAQUINARIA AGRICOLA CABRERA, S.L.
MARPLAN AUTOS, S.L.U.

MARCIAL LLUSA, S.L.

MARGALLO ASESORES, S.L.
MARMOLES ROYES S.C.

MATEO ASESORES Y ABOGADOS
MEDICA FRAGA, S.L.

METALICAS BAC, S.L.

METALICAS HIAL, S.L.

METALICAS MEQUINENZA, S.L.U.
METALICAS POLO E HIJOS, S.L.
METALICAS ROCA (DAVID ROCA)
METALICOS CRUELLAS, S.L.

MIEL LA GALINDA

MIGUEL ANGEL LACOMA CAMBRA
MODAS FRANCO

MOLICLARA, S.L

MONREAL FOTOVOLTAICA, S.L.
MONTAJES ELECTRICOS PORTOLES, S.L.
MOPISA, S.L.

NOELIA TOURS, S.L.

OCA INSPECCION TECNICA DE VEHICULOS
OFIMETAL, S.L.

OPTRAL, S.A.

OSMAQ OBRA PUBLICA, S.L.L.

PA DE MEL, S.L.

PASTAS ALMUD, S.L.

PIENSOS COSTA, S.A.

PINTURAS OSCAR MORE REGANA
PIPS NATURE, S.L.

PLUMBER CINCA, S.L.

POUS BUISAN ASESORES, S.L.
PRECOCINADOS ANGEL BOSCH, S.L.
PREFRAGA, S.A.

PROCTER Y GAMBLE MEQUINENZA
PRODUCTOS SERRA, S.L.

PROJECT 135, S.L. - FLORIDA 135
QUIBUS BRICO

RAM CENTRO DE FORMACION
RECICLAJES BAJO CINCA

REFORMAS CONSTRUCCION ISMAEL GALINDO
RIBES VILLAGRASA , S.L.

RIGUAL, S.A.

ROTULOS MUR

SALLERAS HNOS., S.L.
SANCA-FERRICA, S.L.

SAT 4301 RiO CINCA

SERVICIOS AGRICOLAS SOLDEVILLA, S.C.
SERVICIO GAN. BERTOLIN e Hijos, S.L.
SERVICIOS FITOCINCA, S.L.
SERVICIOS TECNOLOGIA E INNOVACION,
PUNTO CLICK, S.L.U.

SILOS DEL CINCA, S.A.

SIMMFRA, S.L.

SISO MOBILIARIO

SOFTINDUSTRIES, S.C.

SOLUCIONES DIGITALES HUESCA
SONIA JAVIERRE

TALLERES GAUSTIN, S.L.

TALLERES IBARZ, S.C.

TAP. MARTINEZ CARDONA, S.L.

TAXI MESALLES

TAXIS ROMERA

TECMAFRA, S.L.

TEJERA CONSULTORES, S.L.

THE GB FOODS, S.A.

TOP TRADER SPAIN 2099, S.L.
TORRIJOS MODA, S.L.

TRANSPERICO, S.L.

TRANSPORTES J.A. CHINE, S.L.

UNION MONTAJES ELECTRICOS (UME)
VALLADOS FRAGA, S.L

VALONGA, S.A.

VERA TREMS, S.L.

VIASER VIAJES

VIDRIOS CAMBREDO, S.L.

VIDRIOS UTRILLA. S.L.

VILLALBA MATERIALES DE CONST., S.L.

"?“SOBIERNO

E ARAGON




